
 

Skolebestyrelsens princip for vikardækning 
Vedtaget på skolebestyrelsesmøde den 13/12-16 
 
 
 
Formål:  
Det er skolebestyrelsens hensigt med dette princip, at sikre den bedst mulige vikardækning ved personale 
fravær. 
 
 
 
Princippunkter for kort fravær:  

 Som minimum sidder ingen klasser uden opsyn 

 Antallet af gange hvor en ansat skal have 2 klasser på samme tid, skal minimeres og anses som en 
absolut nødløsning 

 Kort fravær forsøges dækket ind af skolens personale, altså kendte voksne 

 Faglighed skal præge og være gennemgående for vikartimerne. I særlige tilfælde kan der foregå 
mere sociale aktiviteter i klassen 

 Vikaren orienterer sig bedst muligt i tilgængeligt undervisningsmateriale.  

 Vikartimer kan dækkes af fx Lærer, Pædagoger, Pædagog medhjælpere, Studerende på 
lærerseminariet eller andre kvalificerede ansøgere 

 
Principper for længerevarende fravær og sygdom:  

 Skolen forsøger at få kvalificeret personale. Dette for at fastholde en faglig og social udvikling af 
klassen.  

 Der tilstræbes overlevering af opgaverne fra personalet til vikaren  

 Forældre orienteres hurtigst muligt afhængig af omstændighederne 

 Forældrene orienteres om vikardækningen  

 Forældrene holdes løbende orienteret om status på personalefraværet 
 
 
 
 


